
Pašvaldības SIA "Ventspils nekustamie īpašumi"

Nr.p.k. Amata nosaukums
Darbinieku 

skaits

Mēnešalgas diapazons

EUR (no - līdz)

Vidējā mēnešalga

EUR

1 2 3 4 5

1 Augstākā līmeņa vadītāji 2 2020-2070 2045

2

Struktūrvienību vadītāji, 

vietnieki, būvniecības 

projektu vadītāji

11 1360-2600 1720

3 Vecākie speciālisti 8 1270-1940 1413

4 Speciālisti, kalpotāji 18 825-2210 1248

5 Pakalpojumu darbinieki 5 1190-1375 1338

6 Vienkāršās profesijas 49 780-850 795

7 KOPĀ: 93

Amatu iedalījums amatu grupās un informācija par darbinieku mēnešalgas apmēru

Nosakot atlīdzību PSIA "Ventspils nekustamie īpašumi" darbiniekiem, tiek ņemts  vērā:

1. Profesijai atbilstošās prasmes un izglītība,

2. Amata pienākumu ietvaros pieņemamo lēmumu diapazons vai veicamo darbu nozīmība,

3. Papildus prasmes, kas paplašina darbinieka darbības sfēru un ir būtiskas uzņēmuma
funkciju nodrošināšanai,
4. Personiskās īpašības – darba izpildes ātrums, kvalitāte, racionāla domāšana, atbildība,

pieredze, kompetence;
5. Darba tirgus ietekme.

Kopējais uzņēmuma darbinieku atlīdzības apmērs tiek apstiprināts uzņēmuma pārskata gada
budžetā atbilstoši uzņēmuma finanšu iespējām un valsts ekonomikas attīstības tendencēm,
ievērojot normatīvo aktu prasības darba tiesisko attiecību jomā.

Darbinieku amatus uzņēmumā identificē atbilstoši tabulā norādītajām amatu grupām.

Informācija sagatavota, pamatojoties uz 12.04.2016. MK noteikumiem Nr. 225 "Kārtība, kādā tiek publiskota informācija par amatpersonu 

(darbinieku) atlīdzības nooteikšanas kritērijiem un darba samaksas apmēru sadalījumā pa amatu grupām".


