Pasvaldibas SIA “Ventspils nekustamie tpasumi”
Valdes atlidzibas politika

Pasvaldibas SIA “Ventspils nekustamie Tpasumi” (turpmak — Kapitalsabiedriba) valdes sastava ir viens
valdes loceklis — valdes prieksseédetajs. Ar Kapitalsabiedribas valdes priekssédétaju slédz pilnvarojuma
ligumu par valdes pienakumu izpildi.

Valdes atalgojumu nosaka Latvijas Republikas tiesibu akti — Publiskas personas kapitala dalu un
kapitalsabiedribu parvaldibas likums un Ministru kabineta 2025. gada 25. junija noteikumiem Nr. 392
“Valdes un padomes loceklu skaita un atalgojuma noteikSanas kartiba publiskas personas kapitala dalu
parvaldiSanas gadijuma”.

Valdes ménesa atlidzibas apmers ir piesaistits Latvijas Republikas Centralas statistikas parvaldes
oficialaja statistikas pazinojuma public€tajam valsti stradajosSo iepricks€ja gada meénesa vidgjas darba
samaksas apméram, tam piemérojot koeficientu, kas noteikts atbilstosi kapitalsabiedribu iedalijumam
(liela, videja vai maza). Pasvaldibas SIA “Ventspils nekustamie Tpasumi” klasificgjama ka vid&ja
lieluma  komerciala publiskas personas kapitalsabiedriba p&c kapitalsabiedribu raksturojoSiem
kritérijiem (darbinieku skaits un finansu raditaji), kur valdes ménesa atlidzibas noteikSanai maksimalais
menesa atlidzibai piemérojamais koeficients ir 8.

Nosakot ménesa atlidzibas apméru, tiek nemti veéra normativajos aktos noteiktie kriteriji, ka ari
Kapitalsabiedribas parskata gadam defin€tie mérki un sasniedzamie rezultati, pienakumu apjoms,
sarezgitiba, parvaldamie riski, Kapitalsabiedribas riciba esoS$ie atlidzibas izmaksai pieejamie finanSu
lidzekli.

Valdes ménesa atlidzibu nosaka uz visu valdes pilnvaru terminu ar tiesibam to parskatit reizi gada.

Valdes atlidziba tiek noteikta, pamatojoties uz Dalibnieku sapulc€ apstiprinato Kapitalsabiedribas
valdes atlidzibas un gada prémijas noteikSanas un izmaksasanas kartibu:

1. M@nesa pastaviga atlidziba:

1.1. Pastaviga meéneSa atlidzibas dala EUR 2 618 apméra, ko izmaksa katru menesi
kapitalsabiedribas noteiktajos terminos.

1.2. Uz individualiem rezultatiem balstita atlidzibas dala, ko izmaksa saskana ar kapitala dalu
turétaja rikojumu pec tam, kad kapitala dalu turétajs izskatijis un akceptgjis kapitalsabiedribas
ceturk$na parskatu, aprekina sekojosi:

1.2.1. pastavigais koeficients procentos no ceturksna neto apgrozijuma

1.2.2. pastavigais koeficients procentos no ekspluatacija nodoto objektu btivdarbu un remonta
darbu apjoma.

1.2.3. cita uz individualiem veért&§juma kriterijiem balstita atlidzibas dala, piemérojot argjos
normativajos aktos vai Ventspils valstspilsétas pasvaldibas Noteikumos par vienotu
atlidzibas sistemu Ventspils valstspilsétas pasvaldibas budzeta iestades noteiktos
nosacijumus;

1.2.4. 1.2.1. punkta aprékinato atlidzibas dalu samazina proporcionali pirc€ju un pasutitaju
paradu un pircgju un pasititaju paradu, kam izveidots uzkrajums, kopsummas
pieaugumam attieciba pret iepriek$gjo parskata periodu (ceturksni).

1.2.5. uz individualiem rezultatiem balstita atlidzibas dala var tikt samazinata, ja netiek
nodroSinata ar€jos normativajos aktos, kapitalsabiedribas statiitos vai pilnvarojuma
liguma noteikto valdes pienakumu izpilde, kapitalsabiedribas kapitala dalu turétaja
lémumi/rikojumi, ka arT gadijuma, ja valdes loceklis ir atradies ilgstosa (vairak ka 1
ménesi) prombitné.



2. Prémija par kapitalsabiedribas gada rezultatu izpildi:

2.1. Prémiju var izmaksat reizi gada p&c kapitalsabiedribas gada parskata apstiprinasanas dalibnieku
sapulcg ar kapitala dalu turétaja rikojumu.

2.2. Prémijas apmérs tiek noteikts saskana ar izvirzito Galveno uzdevumu karti (Balanced
scorecard), kas tiek apstiprinata kopa ar kapitalsabiedribas ikgadejo budzetu.

2.3. Prémija tiek aprekinata peéc formulas, kas noteikta Dalibnieku sapulcé apstiprinataja
Kapitalsabiedribas valdes atlidzibas un gada prémijas noteikSanas un izmaksasanas kartiba.

2.4. Prémiju aprekina proporcionali nostradatajam laikam (kalendarajiem meéneSiem) parskata gada.

Nosakot un parskatot 1.punkta mingto atlidzibu, ka arT nosakot 2.punktad minéto prémiju, jaievero
Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma un Ministru kabineta 2025.
gada 25. junija noteikumos Nr. 392 “Valdes un padomes loceklu skaita un atalgojuma noteikSanas
kartiba publiskas personas kapitala dalu parvaldiSanas gadijjuma” nosacijumi.

Papildus 1. un 2. punktd minétajam atalgojumam, Kapitalsabiedribas valdes priekSseédétajam tiek
paredzeta veselibas apdrosSinasana, ieverojot Nofeikumos par vienotu atlidzibas sistému Ventspils
valstspilsétas pasvaldibas budzeta iestades noteiktos nosacijumus.



